Kasus Perselisihan Hubungan Industrial Yang diselesaikan
Dari Tahun 2013 s/d Tahun 2019

Kasus Selesai

No | Tahun |Kasus Masuk | Tenaga Kerja Perjanjian Bersama Anjuran Proses Keterangan
Kasus [Tenaga Kerja Kasus Tenaga Kerja Kasus Tenaga Kerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
14 Kasus Tutup 17
1 2013 62 Kasus 77 Orang 38 Kasus| 45 Orang 10 Kasus 15 Orang 0 Kasus | 0 Orang Orang P
11 Kasus Tutup 18
2 2014 53 Kasus 155 Orang 33 Kasus| 96 Orang 9 Kasus 41 Orang 0 Kasus | 0 Orang Orang P
17 Kasus Tutup 28
3 2015 76 Kasus 119 Orang 43 Kasus| 62 Orang 16 Kasus 29 Orang 0 Kasus | 0 Orang Orang P
9 Kasus Tutu
4 2016 80 Kasus 117 Orang 51 Kasus| 65 Orang 20 Kasus 31 Orang 0 Kasus | 0 Orang 210rang P
25 Kasus Tutup 29
5 2017 111 Kasus 174 Orang 63 Kasus| 95 Orang 23 Kasus 50 Orang 0 Kasus | 0 Orang Orang P
14 Kasus Tutu
6 2018 73 Kasus 179 Orang 45 Kasus| 65 Orang 14 Kasus 94 Orang 0 Kasus | 0 Orang 20 Orang P
9 Kasus Tutup 11
7 2019 76 Kasus 152 Orang 48 Kasus| 105 Orang 19 Kasus 36 Orang 0 Kasus | 0 Orang Orang P
Jumlah| 531 Kasus 973 Orang | 321 Kasus| 533 Orang | 111 Kasus | 296 Orang 0 Kasus| 0 Orang




