A HOTA JAMBI

PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif,
transparan dan Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : H.M. Rasyid Rido S, SH, M.Kes

Jabatan . Kepala Dinas Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Kota Jambi

Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama : H. Syarif Fasha, ME
Jabatan : Walikota Jambi
Selaku atasan langsung pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Jambi, Januari 2017

Pihak Kedua Pihak Pertama,

Walikota Jambi Kepala Dinas PPKB Kota Jambi

H. Syarif Fasha, ME H.M. Rasvid Rido S, SH, M.Kes
Pembina TK. |

NIP. 19591203 198212 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif,
transparan dan Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : drg. Polisman Sitanggang, M.Kes

Jabatan : Sekretaris Dinas Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Kota Jambi

Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama : H.M. Rasyid Rido S, SH, M.Kes

Jabatan . Kepala Dinas Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Kota Jambi

Selaku atasan langsung pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Jambi, Januari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Kepala Dinas PPKB Kota Jambi Sekretaris Di PKB Kota Jambi

ol

H.M. Rasyid Rido S, SH. M.Kes drg. Polisman Sitanggang. M.Kes
Pembina TK. | Pembina TK. |
NIP. 19591203 198212 1 002 NIP. 19640627 199011 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif,
transparan dan Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : lbrahim, SE

Jabatan . Kasubbag Perencanaan Dinas Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Jambi

Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama : drg. Polisman Sitanggang, M.Kes

Jabatan : Sekretaris Dinas Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Kota Jambi

Selaku atasan langsung pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Jambi, Januari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Sekretaris Di KB Kota Jambi Kasubbag Perencanaan

Dinas PPKB Kota Jambi

W

drqg. Polisman Sitanggang. M.Kes Ibrahim, SE
Pembina TK. | Penata Muda TK. |

NIP. 19640627 199011 1 001 NIP. 19751215 201001 1 010
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PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif,
transparan dan Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Adi Supriyadi, SH

Jabatan . Kasubbag Tata Usaha Dinas Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Jambi

Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama : drg. Polisman Sitanggang, M.Kes

Jabatan : Sekretaris Dinas Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Kota Jambi

Selaku atasan langsung pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Jambi, Januari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Sekretaris Dinas B Kota Jambi Kasubbag Tata Usaha

Dinas PRKB Kota Jambi

drqg. Polisman Sitanggang. M.Kes
Pembina TK. | Penata Muda TK. |

NIP. 19640627 199011 1 001 NIP. 19780909 201001 1 011
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PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif,
transparan dan Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Siti Rohani, S. Pt

Jabatan . Kasubbag Keuangan & Sarana
Dinas PPKB Kota Jambi

Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama : drg. Polisman Sitanggang, M.Kes

Jabatan : Sekretaris Dinas Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Kota Jambi

Selaku atasan langsung pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Jambi, Januari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Sekretaris Dinas PPKB Kota Jambi Kasubbag Keuangan & Sarana

Dinas PPKB Kota Jambi

FZPKPM

drg. P man Sitanggang, M.Kes Siti Rohani, S. Pt
Pembina TK. | Penata TK. |
NIP. 19640627 199011 1 001 NIP. 19700910200003 3 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif,
transparan dan Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dra. Sri Haryati

Jabatan : Kabid Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Jambi

Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama - H.M. Rasyid Rido S, SH, M.Kes

Jabatan : Kepala Dinas Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Kota Jambi

Selaku atasan langsung pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Jambi, Januari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Kepala Dinas PPKB Kota Jambi Kabid Ketahanan dan

p-ﬁ%" Kesejahteraan Keluarga

H.M. Rasvyid Rido S, SH, M.Kes Dra. Sri Haryati
Pembina TK. | Pembina
NIP. 19591203 198212 1 002 NIP. 19630330 199003 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif,
transparan dan Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Yoesnidawati Hoesni, SH

Jabatan : Kasi Pemberdayaan Keluarga Sejahtera
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Jambi

Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama : Dra. Sri Haryati

Jabatan : Kabid Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Jambi

Selaku atasan langsung pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Jambi, Januari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Kabid Ketahanan dan Kasi Pemberdayaan Keluarga
Kesejahteraan Keluarga Sejahtera
Dra. Sri Haryati Yoesnidawati Hoesni, SH
Pembina Penata TK |

NIP. 19630330 199003 2 001 NIP. 19661206 199303 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif,
transparan dan Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  A. Muis Muhammad, SP

Jabatan . Kasi Bina Ketahanan Remaja
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Jambi

Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama : Dra. Sri Haryati

Jabatan : Kabid Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Jambi

Selaku atasan langsung pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Jambi, Januari 2017

Pihak Kedua Pihak Pertama,
Kabid Ketahanan dan Kasi Bina Ketahanan B€maja
Kesejahteraan Keluarga

K

Dra. Sri Haryati A. MuiS’Mu ammad, SP
Pembina Penata

NIP. 19630330 199003 2 001 NIP. 19750507 200701 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif,
transparan dan Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Yuliani, S.Ag

Jabatan . Kasi Bina Ketahanan Kel. Balita, Anak & Lansia
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Jambi

Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama : Dra. Sri Haryati

Jabatan : Kabid Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Jambi

Selaku atasan langsung pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Jambi, Januari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Kabid Ketahanan dan Kasi Bina Ketahanan Kel. Balita,
Kesejahteraan Keluarga Anak & Lansia
Dra. Sri Haryati Ydliani, S.A
Pembina Penata Muda TK |

NIP. 19630330 199003 2 001 NIP. 19630330 199003 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif,
transparan dan Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ldet Harianto, SKM, M.Kes

Jabatan . Kabid Keluarga Berencana
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Jambi

Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama : H.M. Rasyid Rido S, SH, M.Kes

Jabatan . Kepala Dinas Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Kota Jambi

Selaku atasan langsung pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Jambi, Januari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Kepala Dinas PPKB Kota Jambi Kabid Keluarga Berencana

o

H.M. Rasvyid Rido S, SH, M.Kes IdetH .rianto. SKM, M.Kes
Pembina TK. | Pembina
NIP. 19591203 198212 1 002 NIP. 19740810 199903 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif,
transparan dan Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Hj. Mardiati, S.Pd

Jabatan : Kasi Pembinaan dan Peningkatan KB
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Jambi

Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama . ldet Harianto, SKM, M.Kes

Jabatan : Kabid Keluarga Berencana
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Jambi

Selaku atasan langsung pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Jambi, Januari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Kabid Keluarga Berencana Kasi Pembinaan dan Peningkatan KB
Idet Harianto, SKM, M.Kes Hj. Mardiati, S.Pd
Pembina Penata TK |

NIP. 19740810 199903 1 005 NIP. 19671211 199003 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif,
transparan dan Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Netti Herawati, SE

Jabatan Kasi Jaminan Pelayanan KB
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Jambi

Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama . ldet Harianto, SKM, M.Kes

Jabatan : Kabid Keluarga Berencana
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Jambi

Selaku atasan langsung pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Jambi, Januari 2017

Pihak Kedua
Kabid Keluarga Berencana

Idet Harianto, SKM, M.Kes

Pembina
NIP. 19740810 199903 1 005

Pihak Pertama,
Kasi Jaminan Pelayanan KB

Netti Herawati, SE
Penata TK |
NIP. 19641111 198803 2 005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif,
transparan dan Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Hanafiah

Jabatan . Kasi Pengendalian dan Pendistribusian
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Jambi

Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama . ldet Harianto, SKM, M.Kes

Jabatan . Kabid Keluarga Berencana
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Jambi

Selaku atasan langsung pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Jambi, Januari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Kabid Keluarga Berencana Kasi Pengendalian dan

Pendistribusian

Idet Harianto, SKM, M.Kes

Pembina Renatd Muda TK |
NIP. 19740810 199903 1 005 NIP. 19650310 198903 1 011
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PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif,
transparan dan Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Verdianof, SH, MH

Jabatan . Kabid Penyuluhan dan Penggerakan
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Jambi

Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama : H.M. Rasyid Rido S, SH, M.Kes

Jabatan . Kepala Dinas Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Kota Jambi

Selaku atasan langsung pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Jambi, Januari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Kepala Dinas PPKB Kota Jambi Kabid Penyuluhan dan
Penggerakan

A %

s
H.M. Rasvid Rido S, SH, M.Kes Verdianpf, SH, MH
Pembina TK. | Pembina

NIP. 19591203 198212 1 002 NIP. 19680809 199503 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif,
transparan dan Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  Asmawati, SE

Jabatan . Kasi Advokasi dan Penggerakan
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Jambi

Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama : Verdianof, SH, MH

Jabatan : Kabid Penyuluhan dan Penggerakan
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Jambi

Selaku atasan langsung pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Jambi, Januari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Kabid Penyuluhan dan Kasi Advokasi dan Penggerakan

AP

Asmawati, SE
Pembina Penata TK |
NIP. 19680809 199503 1 002 NIP. 19630607 198603 2 005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif,
transparan dan Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama > Yeni Lestari, S.Hi

Jabatan . Kasi Pendayagunaan PKB/PLKB dan IMP
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Jambi

Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama - Verdianof, SH, MH

Jabatan . Kabid Penyuluhan dan Penggerakan
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Jambi

Selaku atasan langsung pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Jambi, Januari 2017

Pihak Kedua Pihak Pertama,
Kabid Penyuluhan dan Kasi Pendayagunaan PKB/PLKB
Pdnggerakan dan IMP

Verdianof/SH, MH
Pembina
NIP. 19680809 199503 1 002

Yeni Lésthri, S.Hi
Penata Muda TK |
NIP. 19790919 201001 2 015




W KOThA JAMBD v

PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif,
transparan dan Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Juanda, SH

Jabatan . Kasi Penyuluh dan KIE
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Jambi

Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama - Verdianof, SH, MH

Jabatan . Kabid Penyuluhan dan Penggerakan
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Jambi

Selaku atasan langsung pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Jambi, Januari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Kabid Penyuluhan dan Kasi Penyulyh dan KIE
Pefiggerakan / ,j =

i | Lﬁ/ f‘ju /'

J/_:

Jiranda, SH
Pembina Penata Muda TK |

NIP. 19680809 199503 1 002 NIP. 19780630 201001 1 003



W KOThA JAMBD v

PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif,
transparan dan Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : dr. H. Maulana, MKM

Jabatan : Kabid Pengendalian Penduduk
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Jambi

Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama : H.M. Rasyid Rido S, SH, M.Kes

Jabatan . Kepala Dinas Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Kota Jambi

Selaku atasan langsung pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Jambi, Januari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Kepala Dinas PPKB Kota Jambi Kabid Pengendalian Penduduk

sy

H.M. Rasvyid Rido S, SH, M.Kes
Pembina TK. |
NIP. 19591203 198212 1 002 NIP. 19760214 200501 1 007




W KOThA JAMBD v

PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif,
transparan dan Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Zulkifli, S.Ag

Jabatan . Kasi Pemanduan dan Sinkronisasi PP
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Jambi

Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama : dr. H. Maulana, MKM

Jabatan : Kabid Pengendalian Penduduk
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Jambi

Selaku atasan langsung pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Jambi, Januari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Kabid Pengendalian Penduduk Kasi Pemanduan & Sinkronisasi PP

Pembina
NIP. 19760214 200501 1 007 NIP. 19600201 198603 1 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif,
transparan dan Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Drs. Sukardi

Jabatan : Kasi Pemetaan Perkiraan Pengendalian Penduduk
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Jambi

Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama . dr. H. Maulana, MKM

Jabatan : Kabid Pengendalian Penduduk
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Jambi

Selaku atasan langsung pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Jambi, Januari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Kabid Pengendalian Penduduk Kasi Pemetaan Perkiraan

Pengendalian Penduduk

Drs. Sukardi
Pembina
NIP. 19760214 200501 1 007 NIP. 19640712 198603 1 013




W KOThA JAMBD v

PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif,
transparan dan Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Marzuki, SH

Jabatan . Kasi Data dan Evaluasi Program
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Jambi

Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama : dr. H. Maulana, MKM

Jabatan : Kabid Pengendalian Penduduk
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Jambi

Selaku atasan langsung pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Jambi, Januari 2017

Pihak Kedua Pihak Pertama,

Kabid Pengendalian Penduduk Kasi Data dan Evaluasi Program
Marzuki, SH
Pembina

NIP. 19760214 200501 1 007 NIP. 19680803 199402 1 001






OPD

PERJANJIAN KINERJA

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB KOTA JAMBI

: Dinas Pengendalian Penduduk Dan KB Kota Jambi

Tahun Anggaran : 2017

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Jumlah pelayanan
administrasi yang diberikan 100
Meningkatnya kualitas yany
sumber daya aparatur Jumlah sarana dan
prasarana yang mendukung 100
kinerja aparatur
_ Cakupan PUS peserta KB 70
Terkepdahnya angka yang ber KB
kelahiran penduduk :
Balai Penyuluhan KB 11
NO PROGRAM ANGGARAN
1 | Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 752.655.000
2 | Program peningkatan sarana dan prasarana 909.560.000
aparatur
3 | Program peningkatan disiplin aparatur 50.000.000
4 | Program peningkatan kapasitas sumber daya 37.845.000
aparatur
5 | Program peningkatan pengembangan sistem 12.400.000
pelaporan capaian kinerja dan keuangan
6 | Program Perencanaan SKPD 10.300.000
7 | Program Pengembangan Data/Informasi 470.000.000
8 | Program Pembinaan Keluarga Berencana dan 3.373.710.000
Keluarga Sejahtera
JUMLAH 5.616.470.000
Jambi, Januari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama,

Walikota Jambi

H. Syarif Fasha, ME

o

Kepala Dinas PPKB Kota Jambi

H.M. Rasyid Rido S, SH, M.Kes

Pembina TK. |

NIP. 19591203 198212 1 002




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB KOTA JAMBI

OPD : Dinas Pengendalian Penduduk Dan KB Kota Jambi
Tahun Anggaran : 2017

SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
Persentase pelayanan
administrasi yang diberikan 100
Peningkatan kualitas yany
prasarana yang mendukung 100
kinerja aparatur
NO PROGRAM ANGGARAN
1 | Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 752.655.000
2 | Program peningkatan sarana dan prasarana 909.560.000
aparatur
3 | Program peningkatan disiplin aparatur 50.000.000
4 | Program peningkatan kapasitas sumber daya 37.845.000
aparatur
5 | Program peningkatan pengembangan sistem 12.400.000
pelaporan capaian kinerja dan keuangan
6 | Program Perencanaan SKPD 10.300.000
JUMLAH 1.772.760.000
Jambi, Januari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Kepala Dinas PPKB Kota Jambi Sekretaris Dinag RPKB Kota Jambi
H.M. Rasyid Rido S. SH, M.Kes  drg. Isman Sitanggandg, M.Kes
Pembina TK. | Pembina TK. |

NIP. 19591203 198212 1 002 NIP. 19640627 199011 1 001



OPD

PERJANJIAN KINERJA

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB KOTA JAMBI

: Dinas Pengendalian Penduduk Dan KB Kota Jambi

Tahun Anggaran : 2017

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Persentase pelayanan
administrasi yang diberikan 100
Peningkatan kualitas yany
prasarana yang mendukung 100
kinerja aparatur
NO KEGIATAN ANGGARAN
1 | Penyusunan Rencana Kerja SKPD 10.300.000
JUMLAH 10.300.000
Jambi, Januari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Sekretaris Din KB Kota Jambi Kasubbag Perencanaan

Dinas PPKB Kota Jambi

"y

drqg. Polisman Sitanggandg, M.Kes Ilbrahim, SE

Pembina TK. I Penata Muda TK. |

NIP. 19640627 199011 1 001

NIP. 19751215 201001 1 010




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB KOTA JAMBI

OPD : Dinas Pengendalian Penduduk Dan KB Kota Jambi

Tahun Anggaran : 2017

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Persentase pelayanan
administrasi yang diberikan 100
Peningkatan kualitas yany
prasarana yang mendukung 100
kinerja aparatur
NO KEGIATAN ANGGARAN
Penyediaan jasa surat menyurat 7.254.000
Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air 107.640.000
dan listrik
3 | Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan 16.100.000
kendaraan dinas/operasional
4 | Penyediaan jasa kebersihan kantor 63.547.100
5 | Penyediaan alat tulis kantor 18.603.900
6 | Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 12.600.000
7 | Penyediaan Jasa Pengaman Kantor, Pengemudi, 105.600.000
Pramubhakti dan Penjaga Malam
8 | Perjalanan Dinas 270.000.000
9 | Bimbingan teknis implementasi peraturan 15.000.000
perundang-undangan
10 | Penilaian Angka Kredit 22.845.000
JUMLAH 639.190.000
Jambi, Januari 2017

Pihak Kedua

Sekretaris Dinas PPKB Kota Jambi

Pihak Pertama,

Kasubbag Tata Usaha

Dinas, PPKB Kota Jambi

drg: isman Sitanggang. M.Kes Adi Supriyvadi, SH
Pembina TK. | Penata Muda TK. |

NIP. 19640627 199011 1 001

NIP. 19780909 201001 1 011




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB KOTA JAMBI

OPD : Dinas Pengendalian Penduduk Dan KB Kota Jambi
Tahun Anggaran : 2017

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Persentase pelayanan
administrasi yang diberikan 100
Peningkatan kualitas yany
prasarana yang mendukung 100
kinerja aparatur
NO KEGIATAN ANGGARAN
1 | Penyediaan jasa administrasi keuangan 126.360.000
Penyediaan komponen instalasi listrik/ 9.950.000
penerangan bangunan kantor
3 | Penyediaan bahan bacaan dan peraturan 2.000.000
perundang-undangan
4 | Penyediaan makanan dan minuman 13.000.000
5 | Pengadaan kendaraan dinas/operasional 230.000.000
6 | Pengadaan perlengkapan gedung kantor 215.200.000
7 | Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/ 447.200.000
operasional
8 | Pemeliharaan rutin/berkala alat-alat kantor 17.160.000
9 | Pengadaan pakaian dinas beserta 50.000.000
perlengkapannya
10 | Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar 12.400.000
realisasi kinerja SKPD
JUMLAH 1.123.270.000
Jambi, Januari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Sekretaris Dinas _PPKB Kota Jambi Kasubbag Keuangan & Sarana

Dinas PPKB Kota Jambi

CMZ -

drg. sman Sitanggang., M.Kes Siti Rohani. S. Pt
Pembina TK. | Penata TK. |

NIP. 19640627 199011 1 001 NIP. 19700910200003 3 003



PERJANJIAN KINERJA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB KOTA JAMBI

OPD : Dinas Pengendalian Penduduk Dan KB Kota Jambi

Tahun Anggaran : 2017

Pihak Kedua

Kepala Dinas PPKB Kota Jambi

i

.y-f"'{;_.,-——"

H.M. Rasyid Rido S, SH, M.Kes

Pihak Pertama,

SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET

_ Persentase Cakupan PUS 70
Pengendalian angka peserta KB yang ber KB
kelahiran penduduk :

Jumlah Balai Penyuluhan KB 11
NO PROGRAM ANGGARAN
1 | Program Pengembangan Data/Informasi 470.000.000
Jambi, Januari 2017

Kabid Pengendalian Penduduk

. H. Maul&na, MKM

Pembina TK. |

NIP. 19591203 198212 1 002

embina

NIP. 19760214 200501 1 007




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB KOTA JAMBI

OPD : Dinas Pengendalian Penduduk Dan KB Kota Jambi

Tahun Anggaran : 2017

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

_ Persentase Cakupan PUS 70
Pengendalian angka peserta KB yang ber KB
kelahiran penduduk :

Jumlah Balai Penyuluhan KB 11
NO KEGIATAN ANGGARAN
1 | Pengembangan Data/Informasi 470.000.000
Jambi, Januari 2017

Pihak Kedua

Kabid Pengendalian Penduduk

NIP. 19760214 200501 1 007

Pihak Pertama,

Zulkigli, S.A
Pembina

Kasi Pemanduan & Sinkronisasi PP

NIP. 19600201 198603 1 012




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB KOTA JAMBI

OPD : Dinas Pengendalian Penduduk Dan KB Kota Jambi
Tahun Anggaran : 2017

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

Persentase Cakupan PUS

peserta KB yang ber KB 70

Pengendalian angka
kelahiran penduduk

Jumlah Balai Penyuluhan KB 11

NO KEGIATAN ANGGARAN

1 | Pengembangan Data/Informasi 470.000.000

Jambi, Januari 2017

Pihak Kedua Pihak Pertama,
Kabid Pengendalian Penduduk Kasi Pemetaan Perkiraan

Pengendalian Penduduk

Drs. Sukardi
Pembina
NIP. 19760214 200501 1 007 NIP. 19640712 198603 1 013




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB KOTA JAMBI

OPD : Dinas Pengendalian Penduduk Dan KB Kota Jambi

Tahun Anggaran : 2017

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

_ Persentase Cakupan PUS 70
Pengendalian angka peserta KB yang ber KB
kelahiran penduduk :

Jumlah Balai Penyuluhan KB 11
NO KEGIATAN ANGGARAN
1 | Pengembangan Data/Informasi 470.000.000
Jambi, Januari 2017

Pihak Kedua

Kabid Pengendalian Penduduk

NIP. 19760214 200501 1 007

Pihak Pertama,

Marzuki, SH
Pembina

Kasi Data dan Evaluasi Program

NIP. 19680803 199402 1 001




OPD

PERJANJIAN KINERJA

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB KOTA JAMBI

: Dinas Pengendalian Penduduk Dan KB Kota Jambi

Tahun Anggaran : 2017

SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
_ Persentase Cakupan PUS 70
Pengendalian angka peserta KB yang ber KB
kelahiran penduduk :
Jumlah Balai Penyuluhan KB 11
NO PROGRAM ANGGARAN
Program Pembinaan Keluarga Berencana dan
Keluarga Sejahtera
1 | Pembinaan dan operasional keluarga berencana 699.078.500
dan kesehatan reproduksi
2 | Bantuan Operasional KB 531.050.000
3 | Pengadaan Konstruksi Balai Penyuluhan Keluarga 727.000.000
Berencana
Jambi, Januari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama,

Kepala Dinas PPKB Kota Jambi

H.M. Rasvid Rido S, SH, M.Kes

o

Kabid Keluarga Berencana

Idet Harianto, SKM, M.Kes

Pembina TK. I Pembiné

NIP. 19591203 198212 1 002

NIP. 19740810 199903 1 005




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB KOTA JAMBI

OPD : Dinas Pengendalian Penduduk Dan KB Kota Jambi

Tahun Anggaran : 2017

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
) Persentase Cakupan PUS 70
Pengendalian angka peserta KB yang ber KB
kelahiran penduduk )
Jumlah Balai Penyuluhan KB 11
NO KEGIATAN ANGGARAN
1 | Pembinaan dan operasional keluarga berencana 699.078.500
dan kesehatan reproduksi
2 | Bantuan Operasional KB 531.050.000

Pihak Kedua

Kabid Keluarga Berencana

Jambi, Januari 2017

Pihak Pertama,

Kasi Pembinaan dan Peningkatan KB

Hj. Mardiati, S.Pd

Idet Harian 0, SKM, M.Kes

Pembina

NIP. 19740810 199903 1 005

Penata TK |

NIP. 19671211 199003 2 004




OPD

PERJANJIAN KINERJA

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB KOTA JAMBI

: Dinas Pengendalian Penduduk Dan KB Kota Jambi

Tahun Anggaran : 2017

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
) Persentase Cakupan PUS 70
Pengendalian angka peserta KB yang ber KB
kelahiran penduduk )
Jumlah Balai Penyuluhan KB 11
NO KEGIATAN ANGGARAN
1 | Pembinaan dan operasional keluarga berencana 699.078.500
dan kesehatan reproduksi
2 | Pengadaan Konstruksi Balai Penyuluhan Keluarga 727.000.000
Berencana
Jambi, Januari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama,

Kabid Keluarga Berencana

Kasi Jaminan Pelayanan KB

Idet Harianto, SKM, M.Kes etti Hérawati, SE
Pembina Penata TK |

NIP. 19740810 199903 1 005

NIP. 19641111 198803 2 005




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB KOTA JAMBI

OPD : Dinas Pengendalian Penduduk Dan KB Kota Jambi

Tahun Anggaran : 2017

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

Persentase Cakupan PUS

Pengendalian angka peserta KB yang ber KB 70
kelahiran penduduk :
Jumlah Balai Penyuluhan KB 11
NO KEGIATAN ANGGARAN
1 | Pembinaan dan operasional keluarga berencana 699.078.500
dan kesehatan reproduksi

Pihak Kedua
Kabid Keluarga Berencana

Idet Harlanto, SKM, M.Kes
Pembina

NIP. 19740810 199903 1 005

Jambi, Januari 2017

Pihak Pertama,
Kasi Jaminan Pelayanan KB

RPenatd Muda TK |
NIP. 19650310 198903 1 011




OPD

PERJANJIAN KINERJA

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB KOTA JAMBI

: Dinas Pengendalian Penduduk Dan KB Kota Jambi

Tahun Anggaran : 2017

SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
_ Persentase Cakupan PUS 70
Pengendalian angka peserta KB yang ber KB
kelahiran penduduk :
Jumlah Balai Penyuluhan KB 11
NO PROGRAM ANGGARAN
Program Pembinaan Keluarga Berencana dan
Keluarga Sejahtera
1 | Kegiatan institusi dan partisipasi masyarakat serta 852.340.000
KIE
Jambi, Januari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama,

Kepala Dinas PPKB Kota Jambi

e

H.M. Rasyid Rido S, SH, M.Kes

Kabid Penyuluhan dan
Penggerakan

Verdianof, SH, MH

Pembina TK. | Pembina

NIP. 19591203 198212 1 002

NIP. 19680809 199503 1 002




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB KOTA JAMBI

OPD : Dinas Pengendalian Penduduk Dan KB Kota Jambi

Tahun Anggaran : 2017

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA TARGET

Persentase Cakupan PUS

Pengendalian angka peserta KB yang ber KB 70
kelahiran penduduk )
Jumlah Balai Penyuluhan KB 11
NO KEGIATAN ANGGARAN

KIE

1 | Kegiatan institusi dan partisipasi masyarakat serta 852.340.000

Pihak Kedua
Kabid Penyuluhan dan
Pdnggerakan

Verdianof, 8H, MH
Pembina

NIP. 19680809 199503 1 002

Jambi, Januari 2017

Pihak Pertama,
Kasi Advokasi dan Penggerakan

Asmawati, SE
Penata TK |
NIP. 19630607 198603 2 005




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB KOTA JAMBI

OPD : Dinas Pengendalian Penduduk Dan KB Kota Jambi

Tahun Anggaran : 2017

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA TARGET

Persentase Cakupan PUS

Pengendalian angka peserta KB yang ber KB 70
kelahiran penduduk :
Jumlah Balai Penyuluhan KB 11
NO KEGIATAN ANGGARAN

1 | Kegiatan institusi dan partisipasi masyarakat serta 852.340.000

KIE
Jambi, Januari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Kabid Penyuluhan dan Kasi Pendayagunaan PKB/PLKB dan IMP
Penggerakan

NIP. 19680809 199503 1 002

Yeni Lgs ari, S.Hi
Penata Midda TK |
NIP. 19790919 201001 2 015




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB KOTA JAMBI

OPD : Dinas Pengendalian Penduduk Dan KB Kota Jambi

Tahun Anggaran : 2017

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
_ Persentase Cakupan PUS 70
Pengendalian angka peserta KB yang ber KB
kelahiran penduduk :
Jumlah Balai Penyuluhan KB 11
NO KEGIATAN ANGGARAN
1 | Kegiatan institusi dan partisipasi masyarakat serta 852.340.000
KIE
Jambi, Januari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Kabid Penyuluhan dan Kasi Penyuluh dan KIE
Penggerakan i
A
o | Lﬁ/ f‘ju /'
3#/ g
erdianof, . MH Jifanda, SH
Pembina Penata Muda TK |

NIP. 19680809 199503 1 002

NIP. 19780630 201001 1 003




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB KOTA JAMBI

OPD : Dinas Pengendalian Penduduk Dan KB Kota Jambi

Tahun Anggaran : 2017

SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
) Persentase Cakupan PUS 70
Pengendalian angka peserta KB yang ber KB
kelahiran penduduk )
Jumlah Balai Penyuluhan KB 11
NO PROGRAM ANGGARAN
Program Pembinaan Keluarga Berencana dan
Keluarga Sejahtera
1 | Pembinaan dan operasional ketahanan dan 564.241.500
kesejahteraan keluarga
Jambi, Januari 2017

Pihak Kedua
Kepala Dinas PPKB Kota Jambi

g

H.M. Rasvid Rido S, SH, M.Kes

Pembina TK. |
NIP. 19591203 198212 1 002

Pihak Pertama,

Kabid Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga

AY

Dra. Sri Haryati
Pembina

NIP. 19630330 199003 2 001




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB KOTA JAMBI

OPD : Dinas Pengendalian Penduduk Dan KB Kota Jambi
Tahun Anggaran : 2017

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

Persentase Cakupan PUS

Pengendalian angka peserta KB yang ber KB 70
kelahiran penduduk )
Jumlah Balai Penyuluhan KB 11
NO KEGIATAN ANGGARAN
1 | Pembinaan dan operasional ketahanan dan 564.241.500
kesejahteraan keluarga
Jambi, Januari 2017

Pihak Kedua Pihak Pertama,
Kabid Ketahanan dan Kesejahteraan Kasi Pemberdayaan Keluarga
Keluarga Sejahtera
Dra. Sri Haryati Yoesmdawati Hoesni, SH
Pembina Penata TK |

NIP. 19630330 199003 2 001 NIP. 19661206 199303 2 003



PERJANJIAN KINERJA

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB KOTA JAMBI

OPD : Dinas Pengendalian Penduduk Dan KB Kota Jambi

Tahun Anggaran : 2017

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
) Persentase Cakupan PUS 70
Pengendalian angka peserta KB yang ber KB
kelahiran penduduk )
Jumlah Balai Penyuluhan KB 11
NO KEGIATAN ANGGARAN
1 | Pembinaan dan operasional ketahanan dan 564.241.500
kesejahteraan keluarga
Jambi, Januari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Kabid Ketahanan dan Kesejahteraan Kasi Bina Ketahanan/fRemaja
Keluarga

4K

-
Dra. Sri Harvati A. Muis Muhammad, SP

Pembina Penata

NIP. 19630330 199003 2 001 NIP. 19750507 200701 1 009




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB KOTA JAMBI

OPD : Dinas Pengendalian Penduduk Dan KB Kota Jambi
Tahun Anggaran : 2017

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

) Persentase Cakupan PUS 70
Pengendalian angka peserta KB yang ber KB
kelahiran penduduk )

Jumlah Balai Penyuluhan KB 11
NO KEGIATAN ANGGARAN
1 | Pembinaan dan operasional ketahanan dan 564.241.500
kesejahteraan keluarga

Jambi, Januari 2017
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Kabid Ketahanan dan Kesejahteraan Kasi Bina Ketahanan Kel. Balita,
Keluarga Anak & Lansia

e

Dra. Sri Haryati
Pembina Penata Muda TK |
NIP. 19630330 199003 2 001 NIP. 19630330 199003 2 001




LAPORAN CAPAIAN TARGET SPM RPIJMD KOTA JAMBI

TAHUN 2016

Misi Ke 3 : Mewujudkan Masyarakat Kota Yang Berkualitas, Berakhlak, Berbudaya dan Berdaya Saing

TUJUAN SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET CAPAIAN KET
1 2 3 4 5 6 7
Terciptanya pelayanan Meningkatnya Kualitas Jumlah pelayanan administrasi 7.254.000 100% 100%
administrasi perkantoran Sumber Daya Aparatur yang diberikan
yang baik dengan
memanfaatkan sumber daya
manusia yang berkualitas
107.640.000 100% 77,41%
15.000.000 80% 88.38
116.760.000 100% 93.54
63.547.100 100% 99.72
13.284.900 100% 99.99
12.600.000 100% 99.92
9.950.000 100% 100
10.800.000 100% 70
13.000.000 100% 100
105.600.000 100% 100
320.000.000 100% 99.59
321.006.700 100% 99.99
Jumlah sarana & prasarana yang 24.000.000 100% 100
mendukung kinerja aparatur
454.950.000 100% 96.72
16.815.000 80% 99.79
56.250.000 100% 100
Jumlah aparatur yang mengikuti 17.755.000 100% 99.69
bimbingan teknis dan pelatihan
22.845.000 100% 94.98
Terlaksananya kegiatan 10.550.000 100% 99.43
12.950.000 100% 93.51
Terciptanya data & informasi Tersedianya Data & Ketepatan waktu dalam pengolahan 395.135.500 99% 97.70
yang akurat tentang Informasi yang akurat & pelaporan data serta jumlah data
pemberdayaan perempuan & yang dilaporkan tepat sasaran
KB
Peningkatan kesejahteraan Terwujudnya Penurunan Kasus KDRT, 529.627.000 96.32
keluarga & pengarustamaan peningkatan peran serta Meningkatnya pengetahuan tentang
gender disemua aspek perempuan dalam Pengarusutamaan Gender dan Anak
pembangunan pemerintahan
Pembinaan organisasi permpuan 424.514.500 98.24
dan
terlaksananya pelatihan untuk
kelompok usaha perempuan
Terkendalinya Angka Jumlah pelayanan KB gratis yang 579.231.500 100% 98.42
Kelahiran Penduduk diberikan kepada masyarakat dan
semakin banyaknya PUS yang
tertangani untuk menjadi peserta
KB aktif
Terlaksananya penyerasian Terlaksananya Institusi dan Peran 822.574.800 100% 98.95
pelaksanaan & serta Masyarakat
pengembangan advokasi & BPPKB
KIE
Terlaksananya Kegiatan pada Peningkatan dukungan Program KB 386.220.000 92.05
Balai Penyuluhan KB
JUMLAH (RP) 4.869.861.000
Jambi, 2016

Kepala Dinas PPKB Kota Jambi

H.M. Rasyid Rido S, SH. M.Kes

Pembina TK. |
NIP. 19591203 198212 1 002




PENETAPAN KINERJA

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA
TAHUN ANGGARAN 2017

* KOTA JANBI s

PEMERINTAH KOTA JAMBI
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA KOTA JAMBI



