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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . EVRIDAL ASRI, S.Pi. ME
Jabatan . Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SRI PURWANINGSIH, SH., MAP
Jabatan : Pj Walikota Jambi
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jambi, Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pgrtama

\| /
SRI PURWANINGSIH, SH., MAP EVRIDAL ASRI, S.PITME
Pembina Thgkat (I\V/b)

NIP. 19700407 199703 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

DINAS PERTANIAN DAN KETAHAN PANGAN

KOTA JAMBI
: ‘ i [ ) ! '
NO . SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA ; TARGET
= e ] 2
' 4
2 _}L — 3
| Menmgratkan Retahanan ' Indeks Ketahanan Pangan 80
| | pangan : |
NO PROGRAM ANGGARAN (Rp)
1. E(;?agram penunjang urusan pemerintah daerah kabupaten / 15.100.209 277
2. Program peningkatan diversifikasi dan ketahanan pangan 508.049 854
masyarakat
3. Program penanganan kerawanan pangan 104.249.243
4. Program pengawasan keamanan pangan 421.937.461
5.  Program pengelolaan perikanan tangkap 116.388.800
6. Program pengelolaan perikanan budidaya 764.805.490
7. Program pengolahan dan pemasaran hasil perikanan 174.918.169
8. Program penyediaan dan pengembangan sarana pertanian 1.792.378.398
9 Program penyediaan dan pengembangan prasarana »R0.490.541
" pertanian
10 Program pengendalian kesehatan hewan dan kesehatan
masyarakat veteriner 668.262.729
11. Program pengendalian dan penanggulangan bencana
pertanian 120.799.380
12. Program penyuluhan pertanian 402.399.349

TOTAL 20.529.595.000
Jambi, Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pj Walikota Jambi Kepala DPKP Kota Jambi
C
= il .
SRI PURWANINGSIH, SH., MAP EVRIDAL ASRI, S.Bi7 EE

TELAH DIVERIFIKASI OLEA :
KABID : PS] 4[[

PJF. PERENTANA
NamA . T~ L >
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PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . FIANTI, S.Pt, M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : EVRIDAL ASRI, S.Pi, ME
Jabatan : Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Jambi
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jambi, Januari 2024

PIHAK KEDUA

'4

EVRIDAL AS
Pembina Tk. |
NIP. 19700407

9703 1 004 NIP. 19781003 200701 2 006



PERJANIAN KINERJA
SEKRETARIS TAHUN 2024

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Nilai Akuntabilitas Nilai Akip 80
Kinerja ‘
2. | Terselenggaranya layanan prima Persentase Layanan Prima | 100%
pada bagian umum dan pada bagian umum dan
kepegawaian di DPKP kepegawaian ]
3. | Meningkatnya Kualitas Indeks Reformasi Birokrasi | 71
Pelaksanaan reformasi birokrasi di |
DPKP
0,
4 Pengelolaan Barang Milik Daerah g:iigtafﬁnk Dzzr::?}? 'OJ:S 100%
(BMD) yang optimal Optimal
3. Pengelolaan keuangan DPKP EZLSaenngt:ie D;}?Sgeli:::g 100% ;
yang Optimal Qptifal i
Program Anggaran Keterangan l
Program Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Kab./Kota Rp. 15.100.208.277 APBD

Kepala Dinas Pertanian dan
Ketahanan Pangan Kota Jambi

«

EVRIDAL ASRI,
Pembina Tk. |
NIP. 19700407 1

Jambi,

Januari 2024

NIP. 193431003 200701 2 006
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PERJANJIAN KINERJA
KABID KETAHANAN PANGAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, .transpar.al.'l dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . DITO WIJAYA, S.STP, M. Si
Jabatan . Kabid Ketahanan Pangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EVRIDAL ASRI, S.Pi, ME
Jabatan : Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Jambi
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jambi, Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
EVRIDAL ASRIIS.Ri, M.Si DITO WIJAYA, S.STP, M.Si
Pembina Tk. | Penata TK.|

NIP. 19700407 199703 1 004 NIP. 19901227 201010 1 001



PERJANIAN KINERJ

A

KABID KETAHANAN PANGAN TAHUN 2024

' No | Sasaran Program Indikator Kinerja Target |

1 | Menurunkan Daerah | Persentase Penurunan Daerah Rawan 100 %

Rawan Pangan Pangan
2 Meningkatnya Meningkatnya :
Keanekaragaman - PPH Ketersediaan 88,09
Konsumsi Pangan - PPH Konsumsi 91.8
|
|
Program Anggaran Keterangan

Peningkatan diversifikasi dan ketahanan pangan

masyarakat 508.049.854 APBD

Kegiatan :

- Penyediaan dan penyaluran pangan pokok atau 236.550.000 APBD :
pangan lainnya sesuai dengan kebutuhan 1
daerah kabupaten/kota dalam rangka stabilisasi
pasokan dan harga pangan

- Pelaksanaan pencapaian target konsumsi 146.499.854 APBD
pangan perkapita/tahun sesuai dengan angka
kecukupan gizi

- Pengelolaan dan Keseimbangan Cadangan 125.000.000 APBD
Pangan cadangan Pangan Kab/Kota

Penanganan Kerawanan Pangan 104.249.243 APBD

Keqiatan :

Penyusunan Peta Kerentanan dan Ketahanan 19.999.714 APBD
Pangan Kecamatan

- Penanganan Kerawanan Pangan Kewenangan 84.249.529 APBD

Kabupaten/Kota |
Total 612.299.097 APBD

Kepala Dinas Pertanian dan
Ketahanan Panggn Kota Jambi

NIP. 19700407 1

Jambi, Januari 2024

EVRIDAL ASRR S M.Si AN
Pembina Tk. | / Penata TK.I
03 1 004 NIP. 19901227 201010 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AHMAD SARNUBI, SP
Jabatan : Kabid Keamanan Pangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EVRIDAL ASRI, S.Pi, ME
Jabatan : Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Jambi
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak

pertama.
Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jambi, Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

EVRIDAL ASR AHMAD NUBI, SP
Pembina Tk. | Pembina

NIP. 19700407 703 1 004 NIP. 19670612 199803 1 005



PERJANIAN KINERJA
KABID KEAMANAN PANGAN TAHUN 2024

No | Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Persentase pengawasan keamanan 100 %

Pelaksanaan pangan segar daerah

Pengawasan

Keamanan Pangan

Segar Daerah

Program Anggaran Keterangan |

Pengawasan Keamanan Pangan 421.937.461 APBD
Kegiatan :
- Pelaksanaan pengawasan keamanan pangan | 421.937.461 APBD

segar daerah kabupaten / kota

Kepala Dinas Pertanian dan
Ketahanan Pangan Kota Jambi

EVRIDAL ASRI\S
Pembina Tk. |
NIP. 19700407 1

Jambi, Januari 2024

Kabid Keamanan Pangan

AHMAD
Pembina

I, SP

NIP. 19670612 199803 1 005



| o, | )
‘ § /
o

-

s e

PERJANJIAN KINERJA
KABID PERIKANAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : PRIMA IRYANTI, S.Pi

Jabatan : Kabid Perikanan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EVRIDAL ASRI, S.Pi, ME

Jabatan . Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak
Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jambi, Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
EVRIDAL ASRI SIPi,ME __~ PRIMA IRYANTI, S.Pi
Pembina Tk. | Pembina

NIP. 19700407 188703 1 004 NIP. 19720509 199803 2 005



PERJANIAN KINERJA

KABID PERIKANAN TAHUN 2024

No | Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 | Meningkatnya Persentase Produksi Perikanan 3%
Produksi Perikanan - Persentas Produksi Perikanan 1%
Budidaya ( lkan Konsumsi)
- Persentase Produksi Perbenihan 1%
- Persentase Produksi Perikanan
Tangkap (lkan Konsumsi) 1 %
2 | Pengawasan Tingakt Keamanan Hasil Kelautan dan 80 %
Keamanan Pangan Perikanan
Perikanan
3 | Meningkatnya Persentase Produksi Olahan Hasil 1%
Produksi Olahan hasil | Perikanan
Perikanan
Program Anggaran | Keterangan
Pengelolaan Perikanan Tangkap 116.388.800 APBD |
- pengelolaan penangkapan ikan di wilayah sungai 116.388.800 APBD
danau waduk rawa dan genangan air lainnya yang
dapat diusahakan dalam 1 daerah kabupaten / kota )
Pengelolaan Perikanan Budidaya 214.941.795 APBD |
Kegiatan: I
- Pemberdayaan Pembudidaya lkan Kecil 168.248.200 APBD
- Pengelolaan Pembudidayaan lkan 46.693.595 APBD |
Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan 174.918.169 APBD
Penyediaan dan penyaluran bahan baku industri 174.918.169 APBD
pengolahan ikan dalam 1 daerah kabupaten/ kota
Total 506.248.764 APBD
Jambi, Januari 2024
Kepala Dinas Pertanian dan Kabid Perikanan
Ketahanan Parfgan Kota Jambi
<
EVRIDAL ASRI, ¥-Ri PRIMA IRYANTI, S.Pi
Pembina Tk. | Pembina

NIP. 19700407\19p703 1 004

NIP. 19720509 199803 2 005
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PERJANJIAN KINERJA
KABID PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drh. Rospita Pane, ME
Jabatan : Kabid Peternakan dan Kesehatan Hewan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EVRIDAL ASRI, S.Pi, ME
Jabatan : Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Jambi
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jambi, Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

—
Dr|
Pembina
NIP. 19831002 200903 2 002



PERJANIAN KINERJA

KABID PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN TAHUN 2024

No | Sasaran Program Indikator Program Target
1 | Meningkatkan Persentase Peningkatan Ketersediaan 100 %
Produktifitas Ternak | Bibit Unggul
Sapi Melalui
Teknologi IB
(Iseminasi Buatan)
2 | Menjaga Pangan Persentase Pengawasan Pangan Asal 100 %
Asal Hewan yang Hewan
layak Konsumsi
3 | Terkendalinya dan Persentase Pengendalian Penyakit 100 %
tertanggulanginya Hewan
Penyakit Hewan ‘
|
Program Anggaran | Keterangan |

Penyediaan dan Pengembangan Sarana 109.449.342 APBD

Pertanian o -

Kegiatan :

- Peningkatan Mutu dan Peredaran Benih/Bibit | 109.449.342 APBD
Ternak dan Pakan Ternak serta pakan dalam l
Daerah Kab/Kota

Pengendalian kesehatan hewan dan kesehatan | 370.763.125 APBD

Masyarakat veteriner

Kegiatan :

- Penjamin kesehatan hewan, penutupan dan | 241.329.375 APBD
pembukaan daerah wabah penyakit hewan
menular dalam daerah kabupaten / kota

- Penerapan dan Pengawasan Persyaratan Teknis | 129.433.750 APBD
Kesehatan Masyarakat Veteriner

Total 480.212.467 APBD
Jambi, Januari 2024

Kepala Dinas Pertanian dan
Ketahanan Pangan Kota Jambi

Pembina Tk.
NIP. 197004

EVRIDAL ABRI, S.Pi, ME

199703 1 004

Kabid Peternakan dan
Kesehatan Hewan

NIP. 19831002 200903 2 002
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PERJANJIAN KINERJA
KABID TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AMIRUDDIN, SP
Jabatan . Kabid Tanaman Pangan dan Hortikultura
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EVRIDAL ASRI, S.Pi, ME
Jabatan : Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Jambi
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jambi, Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

N\ ( s
(— t
EVRIDAL ASRI, S.gi. ME— AMIRUDDIN, SP

Pembina Tk. | Pembina
NIP. 19700407 199703 1 004 NIP. 19720615 200003 1 007




PERJANIAN KINERJA

KABID TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA TAHUN 2024

No | Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 | Tersediannya Sarana | Persentase Penyediaan Sarana 100%
Produksi Pertanian Produksi Pertanian
2 | Meningkatnya Persentase Penambahan Prasarana 68,3 %
Penambahan Pertanian
Prasarana Pertanian -
3 | Meningkatnya Persentase Meningkatnya 90 %
Penanggulangan penanggulangan serangan OPT ‘
Serangan OPT |
|
Program Anggaran | Keterangan |
Penyediaan dan Pengembangan Sarana 787.912.070 APBD |
Pertanian |
Kegiatan : 665.462.270 APBD }
Pengelolaan sumber daya genetik (SDG) hewan, |
tumbuhan dan mikro organisme kewenangan |
kabupaten/kota ;
- Pengawasan Penggunaan Sarana Pertanian 122.449.800 APBD |
|
Penyediaan dan Pengembangan Prasarana 355.196.840 APBD i
Pertanian ‘
Kegiatan: o
- _Pembangunan Prasarana Pertanian 355.196.840 APBD
Pengendalian dan Penanggulangan Bencana 120.799.380 APBD
Pertanian
Kegqiatan :
- Pengendalian dan penanggulangan bencana 120.799.380 APBD
pertanian kabupaten / kota
Total 1.263.908.290 APBD

Kepala Dinas Pertanian dan
Ketahanan Pangan Kota Jambi

EVRIDEL ASR

Pembina Tk. |
NIP. 19700407

Jambi,

<

«

AMIRUDDIN, SP

Pembina

Januari 2024
Kabid Tanaman Pangan dan Hortikultura

NIP. 19720615 200003 1 007
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PERJANJIAN KINERJA
KABID PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN PERTANIAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Ir. DADE MARINI
Jabatan : Kabid Penyuluhan dan Pengembangan Pertanian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EVRIDAL ASRI, S.Pi, ME
Jabatan : Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Jambi
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jambi, Januari 2024

Pihak Kedua

EVRIDAL ASR|, S.Pi, ME—"
Pembina Tk. |

Pembina
NIP. 19700407 198703 1 004 NIP. 19670710 199202 2 001



PERJANIAN KINERJA
KABID PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN PERTANIAN TAHUN 2024

No Sasaran Program ‘ Indikator Program Target
1. - Peningkatan kapasitas Persentase Peningkatan kapasitas 20%
Kelompok Petani Kelompok Petani
- Meningkatkan Kapasitas Persentase Peningkatan Kapasitas 100%
Kelembagaan Penyuluh Kelembagaan Penyuluh
Program Anggaran Keterangan
- Penyuluhan Pertanian 264.399.751 APBD
Kegiatan :
- Pelaksanaan Penyuluhan Pertanian 264.399.751 APBD

Jambi, Januari 2024

Kepala Dinas Pertanian dan Kabid Penyuluhan dan
Ketahanan Pangan Kota Jambi Pengembangan Pertanian
»
EVRIDAL ASRIKS Pi, ME Ir.

Pembina Tk. | Pembina
NIP. 19700407 199703 1 004 NIP. 19670710 199202 2 001




PERJANJIAN KINERJA
Ka. UPTD PERIKANAN BUDIDAYA AIR TAWAR TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Kms. M. FACHRUDDIN, SP

Jabatan : Ka. UPTD Perikanan Budidaya Air Tawar (PBAT)
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EVRIDAL ASRI, S.Pi, ME

Jabatan . Kadis Pertanian dan Ketahanan Pangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jambi, Januari 2024

PIHAK KEDUA F’IHA’(f)ERTAMA
(‘
i
. / ’! ;:/‘
- [
EVRIDAL ASRLA S. Kms. M. FACHRUDDIN, SP
Pembina Tk.| / ’ Penata

NIP. 19700407 199703 1 004 NIP. 19811223 201001 1 003



PERJANJIAN KINERJA
Ka. UPTD PERIKANAN BUDIDAYA AIR TAWAR TAHUN 2024

No = Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target W
1 | Peningkatan Produksi
Perikanan Budidaya

Persentase produksi benih ikan 2%

- Jumlah Sarana 1 Unit
Pembudidayaan |kan dalam
1 (Satu) Daerah

Kabupaten/Kota 1.248.480 Ekor
- Jumlah Produksi Benih lkan

Program ' Anggaran | Keterangan |

Program Pengelolaan Perikanan Budidaya 549.863.695 APBD
Kegiatan : '

Pengelolaan Pembudidayaan lkan 549.863.695 APBD
Sub Kegiatan :

Penjaminan Ketersediaan Sarana 549.863.695 APBD

Pembudidayaan Ikan dalam 1 (satu) Daerah

Kab./Kota

Jambi, Januari 2024

Kadis Pertanian dan Ka. UPTD Perikanan Budidaya Air Tawar
Ketahanan Pangan Kota Jambi

"

- Kms. M. FA I{rﬁl_.QDIN. SP
EVRIDAL ASRI| S|Pi, ME i Penata ’

Pembina Tk.| NIP. 19811223 201001 1 003
199703 1 004

NIP. 19700407
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PERJANJIAN KINERJA
Ka. UPTD BALAI PRODUKSI BENIH TANAMAN PANGAN,
HORTIKULTURA DAN PERKEBUNAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ADE SUHENDAR
Jabatan : Ka. UPTD Balai Produksi Benih Tanaman Pangan, Hortikultura dan
Perkebunan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EVRIDAL ASRI, S.Pi, ME
Jabatan : Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jambi, Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAM

<

EVRIDAL ASRI
Pembina Tk.| 5
NIP. 19700407 1 03 1 004 NIP. 19860624 201402 1 002




PERJANJIAN KINERJA
Ka. UPTD BALAI PRODUKSI BENIH TANAMAN PANGAN,

HORTIKULTURA DAN PERKEBUNAN TAHUN 2024

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Tersedianya Bibit Jumlah SDG Tanaman yang Dilakukan (7 VUB)
Unggul Tanaman Pelestarian dan Pemurnian 3.500
Hortikultura dan Batang
Perkebunan
e Jambu mayang 1.500 btg
e Alpukat 650 btg
e Rambutan 200 btg
e Durian 100 btg
e Jambu Kiristal 900 btg
e Kelengkeng 75 btg |
¢ mangga 75 btg
Program/Kegiatan/ Sub Kegiatan Anggaran | Keterangan '
Penyediaan dan Pengembangan Sarana Pertanian 895.016.986 APBD :
Kegiatan: ;
- Pengelolaan Sumber Daya Genetika (SDG) 895.016.986 APBD |
Hewan, Tumbuhan dan Mikroorganisme
Kewenangan Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan :
- Penjaminan Kemurnian dan Kelestarian SDG 895.016.986 APBD
Hewan/Tanaman
Jambi, Januari 2024

Kadis Pertanian dan
Ketahanan Pangan Kota Jambi

EVRIDAL ASRI
Pembina Tk.I
NIP. 19700407

9703 1 004

Tanaman Panga

a Muda Tk.I
NIP. 19860624 201402 1 002

Ka. UPTD Balai Produksi Benih
Hortikultura dan
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PERJANJIAN KINERJA
Ka. UPTD RUMAH POTONG HEWAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drh. ADONI

Jabatan : Ka. UPT Rumah Potong Hewan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EVRIDAL ASRI, S.Pi, ME

Jabatan : Kadis Pertanian dan Ketahanan Pangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jambi, Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
7
X /
EVRIDAL ASRI Drh. ADONI
Pembina Tk.I Penata TK |

NIP. 19700407 199703 1 004 NIP. 19761103 201001 1 007



PERJANJIAN KINERJA
Ka. UPTD RUMAH POTONG HEWAN TAHUN 2024

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Mengendalikan Persentase Pengendalian 100 %

Pemeotongan Sapi/Kerbau | Pemotongan Sapi/Kerbau Betina

Betina Produktif Produktif

Program Anggaran Keterangan
Pengendalian Kesehatan Hewan dan
Kesehatan Masyarakat Veteriner 249.999.808 APBD
Kegiatan :
Pengawasan Pemasokan dan 249.999.808 APBD

pengeluaran Hewan dan Produk Hewan
Dalam Kab/Kota

Sub Kegiatan:

- Analisis Risiko Penyakit Hewan, 249.999.808 APBD

zoonosis, Produk Hewan dan media
Pembewa Penykit hewan lainnya

Jambi, Januari 2024

Kepala Dinas Pertanian dan Kepala UPT Rumah Potong Hewan
Ketahanan Pangan Kota Jambi

| /%‘51
EVRIDAL ASRI| S.Pi, ME __ Drh. ADONI

Pembina Tk.| Penata TK |
NIP. 19700407 03 1 004 NIP. 19761103 201001 1 007




PERJANJIAN KINERJA
Ka. UPTD PUSAT KESEHATAN HEWAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . drh. TEUKU BUSTAMAM

Jabatan : Ka. UPTD Pusat Kesehatan Hewan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EVRIDAL ASRI, S.Pi, ME

Jabatan : Kadis Pertanian dan Ketahanan Pangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jambi, Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

W—

o
EVRIDAL AS Drh. TEUKU BUSTAMAM
Pembina Tk.l Pembina

NIP. 19700407 {99703 1 004 NIP. 19661231 200701 1 095



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Ka. UPTD PUSAT KESEHATAN HEWAN TAHUN 2024

No Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target
1. | Meningkatkan Jumlah Pelayanan Jasa Medik 11.960 Ekor
Pelayanan kesehatan Veteriner f
hewan Jumlah Pelayanan Jasa Medik 4 Laporan
Veteriner
- Jumlah hewan diberi vaksin 600 ekor
- Pelayanan Kesehatan Hewan 10.000 ekor
Unggas
- Pelayanan Kesehatan Non 700 ekor
Unggas
- Pelayanan kesehatan hewan 660 ekor
peliharaan
Program Anggaran | Keterangan |
Pengendalian Kesehatan Hewan dan Kesehatan 47.499,806 APBD
Masyarakat Veteriner
Pengelolaan Pelayanan Jasa Laboratorium dan | 47.499,806 APBD
Jasa Medik Veteriner dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan :
- Penyediaan pelayanan jasa medik veteriner 47.499,806 APBD

Kadis Pertanian dan

Ketahanan Pangan Kota Jambi

S——

EVRIDAL ASR\ S.Pi, ME
Pembina Tk.I

NIP. 19700407 199703 1 004

TIDAK ADA PERUBAHAN

Jambi, Januari 2024

Ka. UPTD Pusat Kesehatan Hewan

~

Drh. TEUKU BUSTAMAM

Pembina

NIP. 19661231 200701 1 095
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PERJANJIAN KINERJA

Ka. UPTD BALAI PELAKSANAAN PENYULUH PERTANIAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : BAMBANG SAPUTRO. S.Pt. M.Pt

Jabatan : Ka. UPTD Balai Pelaksana Penyuluhan Pertanian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EVRIDAL ASRI, S.Pi, ME

Jabatan : Kadis Pertanian dan Ketahanan Pangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jambi, Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAKIPERTAMA
“
EVRIDAL ASRI, S.Pi, M;/-\ BAMBANG/ SAPUTRO. S.Pt. M.Pt
Pembina Tk. Pembina

NIP. 1970040y} 199703 1 004 NIP. 19711008 200501 1 004



PERJANJIAN KINERJA

Ka. UPTD BALAI PELAKSANAAN PENYULUH PERTANIAN

TAHUN 2024
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target |
1. | Meningkatnya Kapasitas | Jumlah Kelembagaan Penyuluhan 3BPP
Kelembagaan Pertanian di Kecamatan dan Desa yang
Penyuluhan dikecamatan | Ditingkatkan Kapasitasnya
dan desa |
Program Anggaran Keterangan
Penyuluhan Pertanian 137.999.598 APBD
Kegiatan :
- Pelaksanaan Penyuluhan Pertanian 137.999.598 APBD
Sub Kegiatan :
- Peningkatan Kapasitas Kelembagaan | 137.999.598 APBD
Penyuluhan Pertanian di Kecamatan dan
Desa 5
Jambi,  Januari 2024
Kadis Pertanian dan Ka. UPTD Balai Pelgksana Penyuluhan

Ketahanan Pangan Kota Jambi

"

N

~

EVRIDAL ASR
Pembina Tk. |
NIP. 19700407 §99703 1 004

s\g/z{;s BAMBANG SAPUTRO. S.Pt. M.Pt

Pembina
NIP. 19711008 200501 1 004



