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Kecamatan DANAU SIPIN

Penyelenggaraan pemerintahan di wilayah kerja kecamatan yang dalam pelaksanaan tugasnya

memperoleh pelimpahan kewenangan pemerintahan dari Walikota untuk menangani sebagian

urusan otonomi daerah dan menyelenggarakan tugas umum pemerintahan.

( Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2008).

Secara rinci tugas dan fungsi Kecamatan sebagaimana termuat didalam Perda Kota Jambi Nomor

12 Tahun 2008 dan lebih lanjut dijelaskan dalam Peraturan Walikota Jambi Nomor 32 Tahun 2009

adalah sebagai berikut :
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Mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat.

Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan ketenteraman dan ketertiban umum.
Mengkoordinasikan penerapan dan penegakan peraturan perundang-undangan.
Mengkoordinasikan pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan umum.

Mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat kecamatan.

Membina penyelenggaraan pemerintahan kelurahan dan melaksanakan pelayanan masyarakat
yang menjadi ruang lingkup tugasnya dan/atau yang belum dapat dilaksanakan pemerintahan
kelurahan.

Melaksanakan kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan oleh Walikota untuk menangani
sebagian urusan otonomi daerah yang meliputi aspek perizinan, rekomendasi, koordinasi,
pembinaan, pengawasan, fasilitasi, penetapan, penyelenggaraan dan kewenangan lain yang

dilimpahkan.
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RENSTRA 2029
Sasaran IKU Target (%) | Realisasi | Capaian (%) | Target (%) | Capaian
1. Peningkatan Pelayanan | Indeks Kepuasan Masyarakat 92 95 -

Masyarakat
2. Peningkatan Presentase Pemberdayaan 96 99 -

Pemberdayaan Masyarakat di Kecamatan dan

Masyarakat Kelurahan
RATA - RATA CAPAIAN IKU

Jambi, 2026
_CAMAT DANAU SIPIN
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Target Penjelasan/Alasan/ Penanggung Sumber Data
Sasaran IKU (%) Formulasi Perhitungan jawab

Peningkatan Indeks Kepuasan Masyarakat 92 Merupakan tugas dan Seksi Pelayanan Tim penilai
Pelayanan Masyarakat fungsi Kecamatan dalam Umum PATEN

memberikan pelayanan (

PERMENPAN RB Nomor 14

Tahun 2017 tentang Survei

Kepuasan Masyarakat

(SKM)

Hasil perhitungan survey

kepuasan masyarakat (9

unsur)
Peningkatan Presentase Pemberdayaan Masyarakat 96 Merupakan tugas pokok Seksi Rekap data per
Pemberdayaan dalam pembangunan dan fungsi Kecamatan Pmberdayaan seksi PMK, Kesos,
Masyarakat dalam memberdayakan Masyarakat Trantib dan

masyarakat Seksi Pemerintahan

'(%lembaga Kesejateraan

kemasyarakatan yang sosial

dibina di kecamatan + Seksi

%Ilembaga kemasyarakatan Ketentraman

yang dibina di kelurahan + dan ketertiban

%pelaksanaan kampung Seksi Pem

bahagia)

2026

Y/
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